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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 19.11.2024 14:13:03

1 § Nimi, kotipaikka ja virallinen kieli

Yhdistyksen nimi on Munskänkarna Aboa ry ja sen kotipaikka on Turku. Yhdistyksen
virallinen kieli on suomi.

2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu

Munskänkarna Aboa ry on SuomenMunskänkarna ry:n jäsen ja siten velvollinen
noudattamaan tämän toimintaperiaatteita kaikessa toiminnassaan.

Yhdistyksen tarkoituksena on laajentaa ja syventää yleistä tietoutta viineistä ja muista jaloista
juomista sekä edistää hyviä ja kohtuullisia juomatapoja noudattamalla ruotsalaisen,
kansainvälisesti toimivan, Föreningen Munskänkarna-nimisen kattojärjestön suuntaviivoja
yhteistyössä Suomen Munskänkarna ry:n ja sen jäseninä olevien muiden suomalaisten
Munskänkarna-yhdistysten kanssa.

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole toiminnallaan tuottaa osallistujilleen voittoa tai muuta
välitöntä taloudellista ansiota. Yhdistys on poliittisesti sitoutumaton.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi
1. edistää viinituntemusta järjestämällä maisteluja, luentotilaisuuksia, opintokäyntejä sekä
muuta vastaavaa toimintaa,
2. järjestää jäsenille eritasoisia viiniaiheisia kursseja sekä mahdollisuuden suorittaa
viinituntemukseen liittyviä tasokokeita,
3. järjestää jäsenilleen matkoja kotimaassa ja ulkomailla sekä ylläpitää suhteita tuottajiin,
maahantuojiin ja muihin viiniseuroihin,
4. kerätä alan kirjallisuutta ja harjoittaa alaansa liittyvää julkaisutoimintaa.

Yhdistys voi toimintansa rahoittamiseksi toimeenpanna arpajaisia tai rahankeräyksiä sekä
järjestää maksullisia kilpailuja ja huvitilaisuuksia asianomaisen viranomaisen luvan saatuaan.

3 § Jäsenet

Yhdistyksellä voi olla varsinaisia jäseniä, kannatusjäseniä ja kunniajäseniä.

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä 18 vuotta täyttänyt luonnollinen
henkilö, joka on maksanut liittymis- ja jäsenmaksun yhdistykselle sekä osoittanut aitoa
kiinnostusta yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseen. Varsinaiseksi jäseneksi
hyväksymisestä päättää hallitus.

Yhdistyksen kannattajajäseneksi voidaan hyväksyä 18 vuotta täyttänyt luonnollinen henkilö
tai oikeuskelpoinen yhteisö, jonka toiminta on sopusoinnussa yhdistyksen tarkoituksen
kanssa, ja joka taloudellisesti tai toiminnallaan haluaa merkittävästi tukea yhdistyksen
toimintaa. Kannattajajäseneksi hyväksymisestä päättää hallitus.

Yhdistyksen kunniajäseneksi voidaan hyväksyä 18 vuotta täyttänyt luonnollinen henkilö tai
oikeuskelpoinen yhteisö, joka on antanut siihen suostumuksensa, ja joka on paikallisesti
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toiminut erityisen ansiokkaasti Munskänkarna-järjestön tarkoitusperien toteuttamisessa.
Kunniajäseneksi hyväksymisestä päättää yhdistyksen kokous hallituksen esityksestä.

4 § Jäsenen eroaminen ja erottaminen

Jäsenen, joka haluaa erota yhdistyksestä, on tehtävä kirjallinen ilmoitus hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka yhdistyksen kokouksen pöytäkirjaan merkittäväksi. Ero tulee voimaan
sen vuoden lopussa, kun siitä on ilmoitettu.

Hallitus voi erottaa jäsenen määräajaksi tai kokonaan, mikäli tämä menettelee yhdistyksen
sääntöjen, yhdistyslain taikka hyvien tapojen vastaisesti. Erottamisesta ei saa päättää ennen
kuin asianomaiselle on annettu tilaisuus tulla kuulluksi joko hallituksen tai yhdistyksen
kokouksessa.

Hallitus voi erottaa jäsenen tätä kuulematta maksamattoman jäsenmaksun vuoksi, jos
jäsenmaksusuoritus ei ole saapunut yhdistyksen pankkitilille kolmenkymmenen (30) päivän
kuluessa siitä annetun kirjallisen huomautuksen jälkeen.

5 § Liittymis- ja jäsenmaksut

Vuosikokous päättää varsinaisten jäsenten, kannatusjäsenten ja hallituksessa jäsenenä
toimivien yhdistyksen jäsenten vuotuisten jäsenmaksujen sekä uusien jäsenten
liittymismaksujen suuruudesta. Maksut voivat olla erisuuruisia eri jäsenryhmille. Maksujen
erääntymisestä päättää hallitus.

Kunniajäsenet eivät ole jäsenmaksuvelvollisia.

6 § Hallitus

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja kahdesta yhdeksään (2-9) varsinaista
jäsentä.

Vuosikokous päättää hallituksen varsinaisten jäsenten lukumäärän. Vuosikokous myös
valitsee hallituksen puheenjohtajan ja sen jäsenet.  Puheenjohtajan toimikausi on kolme (3)
vuotta ja varsinaisen jäsenen toimikausi on kaksi (2) vuotta. Hallituksen puheenjohtajan ja
jäsenten toimikausi määritellään alkavaksi vuosikokouksesta ja päättyväksi
vuosikokoukseen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä nimeää muut tarpeellisiksi
katsomansa toimihenkilöt.

Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet (1/2) sen jäsenistä, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien, ovat saapuvilla.

7 § Hallituksen velvollisuudet

Hallituksen tulee noudattaa näitä yhdistyksen sääntöjä sekä yhdistys-, kirjanpito- ja muita sen
toimintaan vaikuttavia lakeja Suomessa. Hallituksen tulee myös noudattaa hyvää
yhdistystapaa sekä kaikessa toiminnassaan toimia yhdistyksen parhaaksi.

Hallitus on velvollinen toimittamaan Suomen Munskänkarna ry:lle sen pyytämät tiedot
yhdistyksen toiminnasta, toimihenkilöistä ja jäsenistä sekä tilittämään Suomen
Munskänkarna ry:lle sen määräämän vuotuisen jäsenmaksun.

8 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
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Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja yksin tai kaksi (2) hallituksen jäsentä yhdessä.

9 § Tilikausi ja toiminnantarkastus

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistyksellä on vuosikokouksen valitsema toiminnantarkastaja ja toiminnantarkastajan
varahenkilö, jotka valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan. Tilien ja vuosikertomuksen on oltava
toiminnantarkastajalla viimeistään kolme (3) viikkoa ennen yhdistyksen vuosikokousta.
Toiminnantarkastuskertomus on annettava yhdistyksen hallitukselle viimeistään kaksi (2)
viikkoa ennen vuosikokousta.

10 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen jäsenet käyttävät päätösvaltaansa yhdistyksen kokouksissa, joita ovat
vuosikokous ja yhdistyksen ylimääräinen kokous.

Yhdistyksen ylimääräinen kokous kutsutaan koolle, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai
kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään yksi kymmenesosa (1/10)
yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten
kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siitä,
kun vaatimus sen pitämisestä on esitetty hallitukselle.

Kokouksen avaa hallituksen puheenjohtaja tai hänen ollessaan estynyt varapuheenjohtaja.

Äänivaltaisia yhdistyksen kokouksissa ovat yhdistyksen varsinaiset jäsenet, jotka ovat
kokouksen alkuun mennessä maksaneet jäsenmaksunsa. Jokaisella jäsenellä on yksi (1)
ääni ja asiat ratkaistaan yksinkertaisella enemmistöllä, paitsi näissä säännöissä erikseen
mainituissa asioissa. Kannatusjäsenellä ja kunniajäsenellä on kokouksessa läsnäolo- ja
puheoikeus. Valtakirjalla ei saa äänestää. Äänten mennessä tasan, puheenjohtajan ääni
ratkaisee.

Asiat, jotka jäsenet haluavat yhdistyksen kokouksessa käsiteltäviksi, on lähetettävä
hallitukselle hyvissä ajoin, jotta ne voidaan sisällyttää kokouskutsuun, ja asioiden tulee olla
kirjallisesti perusteltuja.

11 § Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Kutsu yhdistyksen vuosikokoukseen on lähetettävä jäsenille vähintään kaksi (2) viikkoa
ennen kokousta ja kutsussa on mainittava kokouksessa esille tulevat tärkeimmät asiat.

Kutsu yhdistyksen ylimääräiseen kokoukseen on lähetettävä jäsenille vähintään yksi (1)
viikko ennen kokousta ja kutsussa on mainittava kokouksessa esille tulevat tärkeimmät asiat.

12 § Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokous pidetään helmi-huhtikuussa hallituksen määräämänä ajankohtana.

Kokouksessa on käsiteltävä seuraavat asiat:
1. Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin sekä muiden toimihenkilöiden valinta
2. Esityslistan hyväksyminen
3. Kokouksen päätösvaltaisuuden toteaminen
4. Tilinpäätöksen, vuosikertomuksen ja toiminnantarkastuskertomuksen esittely
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5. Tilinpäätöksen vahvistaminen
6. Vastuuvapaudesta päättäminen toiminnantarkastusta koskevalta ajalta
7. Talousarvion vahvistaminen sekä jäsen- ja liittymismaksujen suuruudesta päättäminen
8. Hallituksen jäsenten lukumäärästä päättäminen
9. Hallituksen puheenjohtajan valinta toimikauden päättyessä
10. Hallituksen jäsenten valinta toimikausien päättyessä
11. Toiminnantarkastajan ja tämän varahenkilön valinta
12. Edustajan ja tämän varahenkilön valinta Suomen Munskänkarna ry:n kokouksiin
13. Muut kokouskutsussa mainitut asiat

13 § Sääntöjen muuttaminen

Hallitus on velvollinen hakemaan Suomen Munskänkarna ry:n hyväksymisen
sääntömuutoksille ennen niiden esittämistä yhdistyksen kokoukselle.

Päätös sääntöjen muuttamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa vähintään kahden
kolmasosan (2/3) enemmistöllä annetuista äänistä.

Muutokset tulevat voimaan, kun muutos on hyväksytty Patentti- ja rekisterihallituksessa ja
merkitty yhdistysrekisteriin.

14 § Yhdistyksen purkaminen

Yhdistys voidaan purkaa, jos vähintään viisi kuudesosaa (5/6) annetuista äänistä kannattaa
purkamispäätöstä vähintään yhden (1) kuukauden väliajoin pidettävissä peräkkäisissä
yhdistyksen kokouksissa.

Jos yhdistys purkautuu, sen varat käytetään yhdistyksen sääntömääräistä tarkoitusta
edistäviin tarkoituksiin purkamisesta päättävän jälkimmäisen yhdistyksen kokouksen
lähemmin määräämällä tavalla.


